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CONVENIO DE COLABORACION DEL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA Y LA

FUNDACION PRO LIBERTAS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE

COBERTURA DE NECESIDADES BASICAS DE PERSONAS Y FAMILIAS EN
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

Cérdoba,a de de 2015

PARTES CELEBRANTES

— D. José Antonio Nieto Ballesteros, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Cdérdoba (en lo sucesivo, Ayuntamiento).

— D. Domingo Reyes Fernandez, Director General de la Fundacion
asistencial Prolibertas (en lo sucesivo, Prolibertas o Fundacion).

PREAMBULO

|. EI Ayuntamiento tiene atribuida la responsabilidad de los Servicios Sociales
dentro de su respectivo ambito territorial, de acuerdo con la Ley Reguladora de
las Bases del Régimen Local y dentro del marco de la Ley 2/1988, de 4 de
Abril, de Servicios Sociales de Andalucia.

Il. EI Ayuntamiento tiene competencia para la atencién inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusién social, conforme al articulo 25, apartado 2 e), de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

lll. La Fundacion Prolibertas es una entidad asistencial no lucrativa entre cuyos
fines se encuentra la asistencia social a favor de las personas marginadas o en
riesgo de exclusion social, que constituyen uno de los sectores de la sociedad
mas necesitados de promocion e insercion social; particularmente el grupo de
transeuntes indigentes, quienes no cuentan con recursos para satisfacer sus
necesidades basicas por carecer de manera coyuntural o continuada de apoyo
familiar o de recursos personales suficientes para afrontar esa situacion.

IV. Las instituciones que son parte en este convenio consideran de importancia
su celebracidon, como expresion de la prolongada colaboracién entre ambas
para procurar al sector de poblacién afectado los servicios basicos de comedor,
aseo y vestido merced al funcionamiento del Comedor Social San Juan
Bautista de la Concepcidn, con independencia del servicio que presta el propio
Ayuntamiento con la Casa de Acogida.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto
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El convenio tiene como objeto el desarrollo del proyecto denominado Programa
de cobertura de necesidades basicas para personas y familias en riesgo de
exclusion social 2015.

SEGUNDA .- Ambito de actuacion

Las actuaciones previstas en el proyecto se desarrollaran en el municipio de
Cdrdoba, concretamente en las instalaciones de Prolibertas que con el nombre
de Comedor Social San Juan Bautista de la Concepcién se encuentran en
Ronda del Marrubial numero 2 de la ciudad.

TERCERA.- Objetivos

1. Objetivo general: mejorar la calidad de vida de las personas sin hogar y
familias en riesgo de exclusion social, previniendo el aumento de su
deterioro fisico y psico-social e intentando favorecer su insercién social

2. Objetivo especifico: Satisfacer las necesidades basicas de alimentacion,
vestido e higiene personal de las personas beneficiarias del programa

CUARTA.- Actividades y cronologia

|. Cobertura de necesidades basicas de alimentacion (Servicio de comedor),
vestido y aseo personal

Il. Servicios a familias: reparto de comidas o alimentos, servicio de ropero,
atencion de solicitudes de adquisicion de enseres

Siempre desde la perspectiva de programa de continuidad o permanente, las
actividades se realizaran durante 2015 todos los dias del afio (salvo domingos
y festivos), conforme a los horarios de atencion al publico y requisitos
sefalados en el proyecto.

QUINTA.- Obligaciones de las partes

o Ayuntamiento de Cérdoba:

1) Conceder a la otra parte una subvencion de TREINTA MIL EUROS
(30.000 €) con cargo a la partida presupuestaria Z/E10/2310/48922/P
para financiar la mayor parte de gastos de funcionamiento, personal y
mantenimiento, que se tramitara en un solo pago anticipado de
acuerdo con el procedimiento establecido en las Bases de Ejecucion
del Presupuesto Municipal
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Hacer las oportunas gestiones, si fuera necesario, con las
instituciones publicas respectivas para facilitar la ejecucién del
proyecto

Comunicar a la otra parte a través de Servicios Sociales Municipales
la existencia de personas potencialmente beneficiarias, con la
consiguiente obligacion de Prolibertas de admitirlas si cumplieran los
requisitos de acceso a los recursos

Fundacién Prolibertas:

1)
2)

Desarrollo del proyecto durante el periodo de vigencia del convenio y
con las actuaciones, presupuesto y demas condiciones previstas
Comunicar al Ayuntamiento la obtencién, en su caso, de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera otras Administraciones o entidades de caracter publico
o privado, nacionales o internacionales, sin que el importe obtenido
por el conjunto de las ayudas o subvenciones pueda superar en
ningun caso el coste de las actuaciones previstas

Incluir el anagrama y logotipo del Ayuntamiento, haciendo mencion
expresa de la colaboracion del Ayuntamiento de Cérdoba
(Delegacion de Servicios Sociales) en toda la publicidad que genere
la realizacion del proyecto, cualquiera que sea el formato escogido
Admitir las pertinentes actuaciones de evaluacién y control por parte
del Ayuntamiento, en especial las de control financiero previstas en
la legislacion sobre subvenciones publicas

SEXTA.- Obligaciones comunes

Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, las partes celebrantes
procuraran la difusién del proyecto a través de los medios de publicidad
adecuados, ademas de observar respecto de las personas usuarias el
cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 diciembre, reguladora de la
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

SEPTIMA. .- Seguimiento

Ambas partes acuerdan su intencion de mantener, de forma semestral o con la
frecuencia que se establezca, las reuniones periddicas que se organicen por la
Delegacion de Servicios Sociales para la labor de seguimiento y control.

OCTAVA .- Relaciones entre Ayuntamiento y Prolibertas
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Las relaciones surgidas del presente convenio son exclusivamente entre las
partes celebrantes, por lo que las relaciones laborales o de cualquier
naturaleza que asuma Prolibertas para el cumplimento del objeto del convenio
seran de su exclusiva responsabilidad, sin que se entienda nunca que existe
relacion laboral o de cualquier otro tipo entre dicho personal y el Ayuntamiento.

NOVENA.- Justificacion

En el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo de vigencia del
convenio, la Fundacion presentara al Ayuntamiento cuenta justificativa
conteniendo:

a) Memoria de actividades que incluya: i) actuaciones realizadas, con
documentacion e informacion sobre el trabajo realizado y analisis de
resultados obtenidos; ii) declaracion responsable de la entidad
beneficiaria de haberse cumplido la finalidad prevista en el proyecto; iii)
un ejemplar del modelo impreso que haya servido para realizar la
informacion y publicidad de las actividades, en su caso

b) Memoria econémica justificativa conteniendo: i) aplicacion de los gastos
efectuados, por el 100 por 100 de la actividad, a los capitulos y
conceptos incluidos en el presupuesto del proyecto, con identificacion de
persona acreedora y documento, importe, fecha de emision y fecha de
pago, ademas de las desviaciones al presupuesto; ii) indicacion de
ingresos por otras aportaciones, si fuera procedente

c) Relacion detallada de justificantes y facturas originales, ndminas o
documentos de valor probatorio equivalente incorporados en la Memoria
economica por importe de la subvencion aportada por el Ayuntamiento,
conjunto de documentos que figurardn como anejo a la citada Memoria
en union de una relacién detallada y totalizada de todos ellos’

d) Justificantes de pagos realizados: diligencia firmada bajo la expresién
recibi o pagado en la factura cuando el pago sea en metalico y, en los
demas casos, documento probatorio de transferencia bancaria o cheque

e) En su caso, copia o acreditacion del material publicitario generado para
la difusion de las actividades subvencionadas, cualquiera que fuese el
soporte elegido (grafico, sonoro, electrénico u otro)

' Para los gastos de personal se acompafara contrato laboral, némina firmada por ellla
preceptor/a, cotizacidon a la Seguridad Social (TC1 y TC2), asi como retencién e ingreso del
IRPF. Cuando se admitan recibos o minutas de colaboracién con la entidad beneficiaria,
deberan contener todos los datos de identificacion necesarios, por analogia con las facturas vy,
ademas, debera aportarse el documento de ingreso de la retencién de IRPF en la Agencia
Espafola de Administracion Tributaria
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DECIMA .- Vigencia

El convenio surtira sus efectos desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de
2015, sin posibilidad de prorroga automatica y sin perjuicio de las causas de
extincion estipuladas en la clausula siguiente.

UNDECIMA .- Extincion

El presente Convenio se extinguira, ademas de por transcurso del plazo de
vigencia, por las siguientes causas:

- Incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el mismo
- Resolucién del convenio de mutuo acuerdo entre las partes
- Cualesquiera otras que resulten de la legislacién aplicable

DUODECIMA .- Reintegro de la subvencién

Se exigira, segun proceda, el reintegro total de la subvencion o parcial del
exceso obtenido sobre el coste del proyecto, de las cantidades percibidas,
incrementado en el interés de demora desde el momento del abono de la
subvencion, en los siguientes casos:

Incumplimiento de la obligacion de justificacion establecida

No reunir las condiciones requeridas para la concesion de la subvencién
Incumplimiento de la finalidad del proyecto

Demas supuestos previstos en la normativa aplicable en materia de
subvenciones y de contratos.

b=

DECIMOTERCERA - Interpretacion

Cualquier duda sobre la interpretacién del convenio se resolvera de comun
acuerdo o mediante la comision de seguimiento a que se refiere la clausula
séptima.

POR EL AYUNTAMIENTO: POR PROLIBERTAS:
EL ALCALDE, EL DELEGADO,
José Antonio Nieto Ballesteros. Domingo Reyes Fernandez.
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